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Art. 1 Costituzione -
E' costituita una Fondazione denominata Gruppc di Azione Loca-—
le Barkagia.
Essa risponde ail principi ed allo schema giuridicc della Fon-
dazione di Partecipazione, nell'ambito del pid vasto genere di
Fondazioni disciplinate dagli articoli 12 e seguenti del Codi-
ce Civile e dall'articolo 1 comma 1 del D.P.R. 361/2000.
La Fondazicone ncn ha scopo di lucre e non pud distribuire uti-
z L
Le finalita della Fondazione si esplicano nell'ambito della
Regione Sardegna.
Art .2 Sede
La Fondazione ha sede in Crotelli, Zona Industriale P.I.P.
I1 Ceonsiglie di:Amministrazione phb deliberare lfiéﬁituzione :;
di ufficil periferici ed amministrativi in altre localita, pur-
ché non abbiano le caratteristiche di sedi secondarie, le gua-
li, se volute, dovranno essere 1istituite con delibera dell'As-
semblea dei soci.
Art.3 Scopo
La Fondazione si propone il seguente scopo:
Lo sviluppo eceonomico, sociale e culturale, la gualita della
vita e il benessere delle comunitd dei Comuni di Fonni, Mamo- ’,*”
iada, 0Qliena, 0Qrani, Orgosolo, Orotelli e Ottana, mediante la fﬁnl "ﬁ 4 : '\




valorizzazione in generale delle risorse speclliche locall ed
in particolare delle zone rurali, attraversoc un piano di azio-
ne locale ¢or una strategia territoriale condivisa tramite
analisi, studi, progetti di sviluppe, azioni di coinvolgimento
2 animazione degli attori territoriali.
Promuove, & 5i coordina con tutti gli attori pubblicl e priva-
ti che possono contribuire al raggiungimento dei suddetti
obiettivi.

Art .4 Attivita
Per 11 raggiungimento dei sucl scopi la fondazione potra:
a. stipulare ogni opportuno atto o contratta, anche per il
finanziamentao delle operazioni deliberake, t.ra cui, senza
l'esclusione di altri, la locazione, 1'assunzicne in conces-
sione o comodate o l'acguisto, in proprieta od in diritte di
superficie, di immobili, la stipula di convenzioni di qualsia-
si?qenere anche traéarivibili nei pubglici registri, congnti
Pubblici o Privati, che sianc considerate opportune ed utili
per il raggiungimento degli scopili della Fondazione;
b. amministrare e gestire 1 peni di cui sia in possesso co-
me proprietaria, locatrice, comodataria o ad altro titeloe;
<. partecipare ad asscciazicni, enti ed istituzioni, pub-
bliche e private, 1a cul attivita sia rivolta, direttamente od
indirettamente, al persaguimente di scopl analeghi a quelli
della Fondazione medesima; la Fondazione potra, ove lo ritenga

opportuno, concorrere anche alla costituzicone degli organismi



anzidetti;
d. costituire ovverc concerrere alla costituzione, sempre
in via accessoria e strumentale, diretta od indiretta al per-
seguimento degli scopi istituzionali, di societa di persone
e/o capitali, nonché partecipare a societid del medesimo tLipo;
e. promuovere ed organizzare manifestazioni, convegni, in-
contri, procedendoc alla pubblicazione dei relativi atti o do-
cumanti, e tutte gquelle iniziative idonee a favorire un orga-
nico contatto tra la Fondazione e gli altri operatori dello
stesso settore o dei settori della cultura, delle tradizioni,
della ricerca;
f. svolgere, in via accesscria e strumentale al persegui-
mento dei fini istituzionali, attivita di commercializzazione,
anche con riferimento al settore dell'editoria e degli audic-
visivi in genere;

g i " 3
g. .w svolgere ogni alira attivita idonea e di supportowal
perseguimento delle finalita;
h. partecipare a bandi regionali, nazionall ed internazio-
nali compresi quelli comunitari per il finanziamento di ini-
ziative coerenti con lo scopo della fondazione.

Art .5 Vigilanza

Le autorita competenti vigilanc sull'attivitd della Fondazione
al sensi del Codice Civile e della normativa speciale riguar
dante la materia.

Art .6 Patrimonio
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Il patrimonic della Fondazione ¢ composto:

- dal fondo di dotazione costituito dai conferimenti in
denaro o beni mobili ed immobili, o altre utilita impiegabili
per il perseguimento degli scopl, effettuati dal Fondatori o
da altri partecipanti;

- dal fondo di gestioneg;

- dai beni mobili ed immokili che pervengano o perverranno
a qualsiasi titcle alla Fondazione, compresi quelli dalla
stessa acquistati secondo le norme del presente Statuto;

- dallie elargizioni fatte da Enti o da privati cen espres-
sa destinazione ad incremento del patrimonio;

- da contributi o elargizioni dell'Unione Europea o di Or-
ganismi ed =Znti Internazionaii con espressa destinazione pa-
trimonio;

- dalle somme delle rendite non utilizzate che, con deli-
bera dei:COHSiglio di Amﬁlnistrazione, poss&no essere destinaé#
te ad incrementare il patrimeonio;

- da contributl attribuiti al fonde di dotazione dallo
Stato, da Erti Territoriali o da altri Enti Fubblici.

La Fondazions pud accettare donazioni o eredita e conseguire
legati.

Le denazioni & 1 lasciti testamentari sono accettati dal Con-
gsiglio di Amministrazione che delibera il loro impiego in ar-
monia con le finalitd statutarie della Fondazione. I lasciti

testamentari sonc accettati con bpeneficic di inventaric. Gli



immebili, eventualmente compresi nelle donazioni, eredita o

legati accettati, o comungue acquisiti devonc essere venduti o

_f}H'.‘-
comungue messi a reddito, salve che venganc destinati entro = (ae- 0 %
— o . .
= “"W'& &
=3 %8 e
due anni dalla loro acquisizione alle attivita che la Fonda- == 5 gﬁﬁgﬁ”f
=0 -f'ag%‘ﬂ 55
=1 Sun .
p— e T .
zione direttamente o indirettamente esercita. =9  nmaT %
=° |25 &5 2
=" | e S
Art.7 Fondo di gestione §§§§-§n=§
T A ¢=E;-E
Il fondo di gestione della fondaziocne & costituito: "”I"' el
= da una parte delle qgquote scciali versate dopo la costi-
tuzione della fondazicne = stabilite dall'assemblea del soci
che nellae lase iniziale dovranno corrispondere a una cifra non
inferiors a euro 100.000,00 (centomila virgola zero zero) (co-
me prevista dal bando regionale sulla misura 19 del PSR Sards-
gna 2014/2020) di cui euro 90.000,00 (novantamila virgola zero
zero) coempongono il fonde di gestione ed euro 10.000,00 (die-
cimila virgola zero zero} il fondo di dotazione;
= dalle rendite e dal proventi derivanti .dal patrimonio e .« o

dalle attivita della fondazicne medesima;

= da eventuali donazioni o disposizionl testamentarie, che

non siano espressamente destinate a patrimeonio;

- da eventuali altri contributi ovverc conferimenti gra-

tuiti de& parte della unione eurcpea, dellc stato, di Enti Ter

ritoriali o di altri Enti Pubblici 2 privati non espressamente

destinati al patrimonio;

= dai contributi wvolontari dei fondatori, partecipanti,

sostenitori e onorari;
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- dai ricevi delle attivitd 1stituzicnall, accessorie,
strumentalil e connesse.
Le rendite & le risorse della fcondazione saranro impiegate per
il funzicnamento della feondazione stessa 2 per la realizzazio-
ne deil suoi scopi.
Art.8 Fondo di dotazione
I1 Feondo di dotazicone & costituite da una parte delle guote
soclali pari a € 10.000,00, da eventuall altri confsrimenti
che wverranno stabiliti dall'assemblea, da altri conferimenti
in denaro o beni moblli ed immobili o altre utilita impilegabi-
li per il perssguim=nto degll scopl effettuati dai fondatori o
da altril partecipanti.
Art .9 Esercizio finanziario
L'esercizio finanziarioc ha inizio il 1° gennaio e termina il
3. dicembre di clascun annc.
- . .
Entro il 31 ddcembre di ogni apne 11 Ceonsiglio div Amministra-
zione propone all'Assemblea del soci, che lo approva, 11 bi-
lancio economico dl previsicne ed entro il 30 aprile
succassivo il rendicento patrimoniale, economico e finan-
ziario dell'esercizio decorso.
Il bilancio econemice di previsione ed il rendiconto economico
e finanziario devono unitamente al verbale della seduta
dell'assemblea in cui & stato approvato, esszere depositati nel

modi di legge nonché trasmessi, insieme alla relazione

sull'attivité della Fondazionz, alla Regione Sardegna.
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Gli organi della fondazione, nell'ambitc delle rispettive com-
petenze, possono contrarre impegni ed assumere ocbbligazioni
nei limiti degli stanziamenti del bilancic approvatce. Gli im-
pegni di spesa e ls obbligazioni, direttamente contratti dal
rappresentante legale della fondazione, da membri del Consi-
glio d'Amministrazione muniti di delega e dal direttore in re-
lazione ad eventuali assunzioni od incarichi conferiti a ter-
z1l, debbono essere ratificati dal consiglio di amministrazione
stesso.
Gli eventuali avanzi delle gesticni annuali dovranno essere
impiegati per il ripiano di eventuali perdite di gesticne pre-
cedenti, ovvero per il potenziamento delle attivita della fon
dazione o per l'acquisto di beni strumentali per l'incremento
o il miglioramento della sua attivita.
BE' wvietata la distribuzione di utili od avanzi di gesticne

. " "
nonché di fondjwe riserve durantgye la vita della Fopdazione, a
meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte
per legge.

Art.10 Membri della fondazione

I membri della fondazicone si dividono in:
= soci fondatori;
- soci partecipanti;
= soci sostenitori;

= soci onorari

Art .11 Fondatori




3onc considerati feondatori:
Tutti i soggetti wukblici e privati che conceorrono alla costi-
tuzicone della fondazicne attraversc le quote assoclative sta-
bilite dall'assemklea dei soci, distinte, solo per la fase di
costituzione in eurco 12.000,00 (dodicimila wvirgola zero =zero)
per la parte pubbklice =2 € 100,00 (cente virgola zero zers) pear
gli aderenti privati.

Art .12 Partecipanti
Possono cttenere la gqualifica di “Partecipanti” le perscne fi-
siche o giluridiche, pubbliche o private, nonché gli enti che
contribuiscono agli scopi della Fondaziconz con un contributo
eccnomico {annuale ¢ pluriennale} che & determinato dall'As-
szmblea dei soci, e con la parteciparzicns attiva alla vita
della fondazione, contribuendo attivamente all'elaborazione
delle strategle di sviluppo locale, fattl salvi 1 motiwvi di
. - ., -
asclusione. e ¥ o

Art .13 Sostenitori
Possono ottenere la qualifica di “Sostenitori” le persone fi-
siche o giuridiche, pubbliche ¢ private, nonché gli enti che
contribuisceono agli scopi della Fondszicne con un contributo,
nella misura, superiore a quella prevista per 1 “Partecipan-
ti”, che verra determinatc dall'Assemklea dei socl, ovveroc con
un'attivita, anche professionale, di particolars rilieve o con
l'attribuzione di keni materiali od immateriali.

Tali socci possono essere chiamati a svolgere un ruoloc di ani-

P



mazione a supporto dell'attivita della fendazione.
Art.1l4 Soci Onorari

Posscno assumere la qualifica di soci conorari le persone che

per particolari gualita si sono distinte nel percorso di cre-

scita economica, scciale e culturale del territorio. Essi ven-

gono nominati dall'Assemblesa dei soci su proposta del

consi-
glio di amministrazione.
Art .15 Ammissione nuovi soci
La Fondazione favorisce l'adesicne di nuovi socl in guanto

l'ampliamento della base sociale contribuisce a realizzare gli

obiettivi sociali. Le domande di ammissiocone devono essere pre-

santate per iscritto e devono contenere, cltre alle necessarie

indicazioni soggettive, la categoria di socic a cui intende
aderire (Partecipante, Sostenitore) e la dichiarazione di

ac—

cettazione delle condizioni del presente Statuto e del regola-

maﬁti. I1 Consiglio .di Amministrazicnéw assunte le necesgarie
informazioni e svolti gli opportuni accertamenti se non vi so-
ro impedimenti procede all'accoglimente della domanda mentre
nel caso di esclusione ne da motivata comunicazione entro 30
giorni dalla data di presentazione della domanda e dopo aver
sentito il parere dell'assemblea dei soci.

Art 16 Prerogative dei soci

La qualifica di soci fondatori, partecipanti o sestenitori al-

la fondazione, indipendentemente dalla quantita e dal tipo di /

!
apporto, da diritto alla partecipazione all'Assemblea con di-!
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ritto di wvoto, essli partecivanc attivamente al conseguimento
degli scopi scciali della fondazione uniformandeosi allo statu-
to.

Art.17 Esclusione e recesso
Tl Consiglio di Amministraziore propone & 1'ARssemblea decide
con la maggioranza gqualificata dei 2/3 (due terzi} dei parte-
cipanti l'esclusiones dei Fondatosri, del Partecipanti o dei So-
stenltori per 1 seguentl motivi:
- grave & relterato inadempimento degli obblighi =2 doveri
derivanti dal presente Statuto;
- condotta incompatibile con il dovere di collabarazione
ccn le altre componenti della Fondazione;
- gstinzione, a qualsiasi titclo dovuta;
- apertura di procedure di liguidazionc;

- fallimento e/o apertura delle procedure prefallimentari

' al

e/fo séstitutive gella dlchiarazione di fal&imento nel caso dd
societd o perscnalitd giuridiche che posscono incorrsrs nella
procedura fallimentare.

I Fondatoeri, 1 Partecipanti ed 1 Sostenitori possono, in ogni
momento, recedere dalla Fondazione, farme restande il dovere
di adempimento delle obbligazioni assunte. T Fondatori Enti
Pubblieci Territoriali possono esercitare il recesso solamente
con otbo mesi di preavviso; tuttavia, in casco di modifica sta-
tutaria, l1'Ente Pubblico Territoriale che dissenta da tale mo-~

difica potra recedere anche senza preavviso.



Art.1l8 Organi della Fondazione
Sono organi della Fondazione:
= 1'Assemblea dei soci o di Indirizzo;
= il Consiglio d'Amministrazions;
= il Presidente;
- il Forum dei Sindaci;
= il 3indaco Revisore.

Art .19 Assemblea dei soci o di Indirizzo
L'Assemblea del socl @ costitulita dai soci Fondatori, dail Par-
tecipanti, dai Sostenitori e si riunisce su convocazione del
Presidente.

Nell'Assemblea cgni componente ha diritto ad un voto. Ogni so-—
ci pué farsi rappresentare in assemblea da altro socio, con un
massimo di due deleghe.

L'Assemblea & convocata dal Presidente o dal vicepresidente
presso ia sede della Fond;zione o in ogni aitro luogo, quando:g
questi lo riterra opportuno o su richiesta di almeno il 10%
(dieci per cento) dei Soci, o negli altri casi previsti dallo
Statuto o dalla Legge, mediante avvisc di convocazione da spe-
dire a mezzo posta elettronica, SMS, fax, o altro megzzo ido-
nso, almeno 5 (einque) giorni prima del gilorno fissato per
1'Assemblea.

Nell'avviso di convocazione devonc essere riportati 1'ordine

del giorno, la data e l'ora stabilita per la prima e seconda

conveocazione, nonché il luoge della riunicne che pud essere|
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convocata in ogni comune compresc nelllarea territoriale del
GAL medesimo.

L'Assemblea & presiedura dal Presidente della Fondaziones, ov-
varo, in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice Presiden-
te, in caso di asscenza ¢ impedimento arnche di guest'ultimo, da
persona nominata dall'Assemblea.

Delle riunioni dell'Assemblea deve redigersi 1l wverbale che &
sottoscritto dal Presidente e dal Segretarioc da esso nominato
o dal Direttore.

L'Assemblesa pud istituire dei tavoli tematici e gruppi di la-
voreg, il cul funzionamento & demandatc ad appesito regolamen-
To.

L'Assemblea pud nominare un Comitate di  indirizzo tec-
nicc-scientifice won compito consultivo in merito al programma
delle iniziative della fondazione e ad altre questioni di cul
viaene invegﬁito dall'Assembleggdei socl e dal C;nsiqlio di Am-
ministrazione.

Il Comitato potra essere composto da un numerco varlabile di
membri articolati anche sottec profili tematici, scelti
dall'assemblea fra una rosa di nemi proposti dal consiglis di
amministrazione all'assemblea dei soci e selezionati sulla ba-
se delle spviccate caratteristiche di compeltenza ed esperienza
sul temi delle sviluppo locale, tra personalitd particclarmen-
te qualificate nei settori di interesse della Fondazione (Uni-

versita, Associazioni di Categoria, Asscclazioni di Volonta-



riato, etc.)

L'Assemblea dei soci o di Indirizzo si riunisce in via ordina-

—
ria almeno due volte all'annoc per i motivi descritti —
p—
nell'Art.20. —
=
—]
L'Assemblea dei soci o di Indirizzo si riunisce in wvia straor- —

dinaria ogni qualvolta lo si reputa necessario.

Art. 20 Assemblea di Indirizzo convocazione Ordinaria
L'Assemblea ordinaria:

= approva il bilancio di previsione ed 11 rendiconto eco-
nomico & finanziarioj;

& elegge 1l Presidente della Fondazione;

= elegge i componenti del Consiglic di Amministrazione;
=2 approva il Regolamento di Gesticne;
(PdA)

- approva il Piano di azione Locale e le sue modifi-

che;

= stabiligce le linee genefﬁli dell'attivité:ﬁella Fonda- :v
zione ed i relativi obbiettivi e programmi, nell'ambito degli

scopl e delle attivita previste nello statuto;

= nomina il Sindaco Revisore;

= determina 1l'ammontare delle gquote di adesicne;

= esprime il proprio parere vincolante sulle proposte del

consiglio di amministrazione ogni gqualvolta si renda necessa-
rio.
- delibera sulle responsabilita degli amministratori.

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno due volte 3
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all'anno entro centoventi glorni dal termine dell' esercizio
annuale.
L'Assemblea in prima convecazlione ¢ validamente costitulta con
la presenza diretta della meta pia uno dei soci; in seconda
convoacazions & validamente costituita gualungue sia 1l numero
di soci presenzi.
Le delibere, in seconda convocazions, 30N0 prese a
maggloranza relativa degli intervenuni.
Tra la prima e la seconda convocazione devono Lrascorrere al-
menc 24 ore.
Art. 21 Assemblea dei Soci: convocazione straordinaria
L'Assemblea straordinaria delibesra sulls modifiche dell'Atto
Costitutive e dello Statuto, in merito allo scioglimento della
Fondazione ed alla devoluzione del patrimonio, sulla nomina
dei liguidatori e sui loro peteri, nonché su qualsiasi altro
. “ “
argomento devolubhe espressamente alla sua competenga dalla
legge o dal presente Statuto.
L'Assemblea stracrdinaria in prima convecazions e validamente
cosbituita con ta pressnza diretta della meta pio uno del so-
ci, 2d in seconda convocaziong qualsiasi sia 1l numero dei
vartecipanti.
Le delibere, sia in prima che in seconda convocazione, sonc
prese con il voto favorevole della meta pin uno degli interve-
nuti.

la convocazione dell'assemblea di indirizzo straordinaria deve



essere fatta dal presidente in casc di comprovata indisponibi-
lita dal vicepresidente della fondazione, dalla maggioranza
del consiglio di amministrazione o da 1/3 (un terzo) dei com-
ponenti l'assemblea dei soci o di indirizzo.

Art. 22 Consiglio di Amministrazione compiti e obblighi

La Fondazione & amministrata da un Censiglio di Amministrazio-
ne che rappresenta il motore della fondazione e ne conduce la
missione attraversc un continuc confronto con 1 soci fondato-
ri, partecipanti e sostenitori.

I1 Consiglic di Amministrazicne wviene =letto dall'Assemblea
del socl ed & formato da un massimo di sette membri compreso
il presidente scelti fra i soci fondatori partecipanti e so-
stenitori. Di cui:

= guattro membri su sette espressione della componente

privata della Fondazione, singeli imprenditori, rappresentanti

Aelle partl economiche e sociali, délla societa civilgy rap-
presentativi degli interessi di sviluppo socio economico e
culturale del territorio del GAL ed espressione dell'assemblea
del soci del GALj;

= tre membri su sette espressione della componente pubbli-

ca della Fondazione.

I consiglieri che vengono eletti in rappresentanza di
Enti Pubblici, gualora venga a cessare 11 loro incarico,
devono essere sostituiti dall'assemblea o¢he eleggera il

sostituto fra altrettanti rappresentanti di pubbliche ammini-

¥




strazioni.

I consiglieri durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

Il Consiglio & investito dei piu ampl poteri di amministrazio-
ne, slia ordinaria che straordinaria, sanza limitazioni,
esclusoc gquelle che per legge o per statuto sono demandate
all'Assemblea © al presidente e provvede ad ogni attc relativo
al personale.

In particolare:

- elegge fra 1 suocl componenti 1l vice presidente;

- propone all'assemblea dei soci 11 progetto di bllancio
redattc dal direttore tecnico secondo le disposizioni di leg-
ge, corradato da una relazione sull'andamento della gestione;

- dalibera sull'inammissibilitad dei nuovi soci;

- propone all'assemblea l'esclusione del scci;

- propone all'assemblea dei soci 11 regolamento;

- e controlla i reguisiti dsgli ade:%nti la fondaziona (
fondatori, partecipanti, sostenitori);
- dirimeg le eventuall controversie tra 1 socl e la fonda-
zione;
- nomina il direttere, ed 11 perscnale fissandone 1 com-
pensi, individuando i1 requisiti secondo procedure di evidenza
pubblica approvate dall'assemblea;

propone all'assemblea dei socl 11 comltato tecnico
scientifico;

- delibera ogni altro atto di amministrazione;

)



provvede all'implementazione di un sito internet nel
quale i soci peossano accedere a tutti i documenti rilevanti ai
fini della gestione della fondazicne;

- provvede alla pubblicazione sul sito internet di tutti i

documenti ed avvisi pubblici rivolti ai soci e al territorio.

— propone all'assemblea dei soci che lo approva 11 PdA e
le sue sventuall medifiche.
Il Consiglio di 2Amministrazions & convocato 2 pre-

sieduto dal presidente o, in caso di assenza o impe-—
dimento, dal wvice presidente, ogni gual volta lo ri
tenga opportunc, e comungue almeno ogni 60 giorni. E'

altresi convocato su richiesta di almeno un terzo dei suoil

mambri .
Il Consiglio di Amministrazione é& convocato dal Presidente

che lo Presiede di propria iniziativa o su richiesta di alme-

no un _.terzo dei suoi membri con modalita anche informali (mer
diante utilizzo e- mail, sms, o qualsiasi mezzo idoneo allo

scopo), almenc un prima dell'adunanza.

giorno
Nei casi d'urgenza il presidente puo disporre la convocazione
del Consiglio di Amministrazione anche nella stessa giornata
con gqualsiasi mezzo idoneo allo scopo. E ammissibile lo svol-
gimento delle riunioni del CdA a distanza (in videoconferen-
za).

Ha inoltre ©potesta di disciplinare lo svelgimento della

propria attivita

17

ed in particolare di adottare e regolare le:
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modalitd di riunione pit adeguate tenendo conto delle tecnoclo-
gle dispeonibili, compreso la videoconferenza, nella necessita
di garantire 1'espressione del diricto di voto e delle opi-
nioni in merito alle delibere da adottare.
Le deliberazioni sone assunte validamente con il woto favorse-
vole della maggioranza re.iabiva dei suoi componenti compreso
il presidente.
la riunione & valida se sono presentl almenc gquattro componen-
ti il consiglio di amministrazicone. Non & ammessa la delega.
11 verbale della riunicne & redattc dal dirsttore, se nomina-
to, ovvero da un consigliere scelto dal presidente.

Art. 23 Consiqglic di amministrazione: adempimenti
il consiglilio di amministrazione deve provvedere:
a. attuare il PdA cosi come approvato dalla Regicone e ope-
rare nel rispetto delle vigenti norme comunitarie, naziconall e
reqionaliie, in partiCOIare;pdi quelle sulla éoncorrenza, sul-
la trasparenza e della regola n+3;
b. accettare sin d'ara eventuali medifiche al PSR =2 alle
relative norme di riferimento, introdotte con successive di-
sposizioni comunitarie e/o nazicnali e/o regionall, anche in
materia di procedure, responsabilita, controlll e sanzioni;
c. fornire le garanzie richieste dall'organismo pagatore
per evitare il ritardo nel pagamenti dovuti ai beneficiari fi-
nali;

d. dotarsli di regolamenti attuativi riguardantl 1n partico-



lare le modalita pesr il corretto funzionamento del partenaria-
to e degli organi del GAL, l'organizzazione e la gestione del
GAL, il reclutamento del personale, l'espletamentc delle gare
d'appalto e le procedure per la realizzazicne degli interventi
g per l'acquisizione di beni e servizi, anche in econcmia,
l'espletamento dei bandi per l'attuazione del PdA;

e. conservare presso la propria sede, per un periodo di
dieci anni dalla conclusione dei singoli interventi, la docu-
mentazions probatoria dell'attivita realizzata;

£. presantare all'auteorita di gesticne (di seguito AdG) gli
atti per i quali & disposta la verifica della loro cenformita
al PBSE;

g. adempiere a tutte le prescrizioni concernenti il monito-
raggio degli interventi attuati con il PdA secondo le procedu-
re, le modalita e le scadenze fissate dalla qormativa vigente
a2 le indica;ioni fornite dalléQRegione Sardegna;:u

n. partecipare attivamente alla rete rurale nazionale e al-
le altre iniziative di approfondimente e confronto avviate
dall'AdG dell'assessorato regionale dell'agricoltura e riforma
agropastorale;

i. trasmettere all'AdG, ogni anno, un rapporto annuale
sull'attivita svolta & sullo stato di avanzamento procedurale,
fisico e finanziario del PdA e dei progestti di cooperazione.

Jx consentire, in ogni momento e senza restrizioni, ai fun-

zionari dell'amministrazione comunitaria, nazionale e regiona-/




le ¢ all'organismo pagatore, l'accesso nelle proprie sedi per
le attivitia di ispezione, noncheé a tutta la documentarzione ri-
tenuta dagli stessi necessaria;
k. attenarsl agli obblighi in materia di informazione =
pubblicita previsti dalle norme comunitarie, nazionalli e re-
gionali.
Tl Consiglio di Amministrazicone coinveoclge in pubbliche assem-
blee pericdicamentes ogni gualveolta si rileva la necessita, il
partenariatoe leccale, per discutere e informare tuttl 1 sogget-
£i locall anche non colinvelti all'internce del GAL.

Art. 24 Presidente e vice presidente
Il presidente & elettc dall'assemblea di indirizzo, ed il vice
presidente dal consiglio di amministrazions tra 1 propri com-
ponenti.

Tl presidente dura in carica tre anni ed 2 rieleggibile.

Il presidente  mappresenta legalﬁénte la fondazionge nei con-
fronti di terzi ed in giudizio.
Il presidente:

convoca e presiede l'Assemblea di indirizzo ed 1l Consi-
glio di Amministrazione;
- ademplie agll incarichi espressanente conferitigli
dall'Assemblea di indirizzeo e dal Consiglic di Amministrazio-
ne;
- propeone a1l CdA la nomina del direttore e l'eventuale as-

sunzione del personale;



- conferisce eventuali incarichi professionali a ceollabo-

ratorili esterni, sentito il parere vincolante del Consiglio
di Amministrazione;

= vigila sulla conservazions dei documenti e provve-
de alla censervazicne dei verbali delle adunanze dell'assem-
blea e del consiglio;

- conferisce procure, previa auLorizzazione del CdA,
per singoli atti o categorie di atti;

- cura le relazioni cen enti, istituzioni, imprese

pubkliche e private ed altri organismi, anche al fine di

instaurare rapporti di collaborazione a scstegnc delle sin-

gole Iniziative della fondazione.
In casc di assenza od impedimento del presidente guesti & so-
stituito dal vice presidente.

Art. 25 Forum dei sindaci

:gll Forum dei Sinéaci & costituito éai Sindaci dei Co&uni soci
del GAL.
Cempiti e funzionamento saranno disciplinati da apposito rege-

lamento.

Art. 26 Sindaco revisore

I1 Sindaco Revisore

& =2letto dall'Assemblea,

o tra esperti esterni.

scelto

tra i

Il Revisore svolge le funzioni di

Soci

con-—

trollo amministrativo,

vigila sulla gestione

finanziaria della

Feondazione,

accerta

la regolare tenuta delle scritture conta-

bili, esamina le proposte di bilancio preventive e di rendi—{
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conto economico e finanziario, redigendo apposite relazioni,
ed effettua verifiche di cassa. Dura in carica tre anni con
possibilita di rielezicne.
Il Sindaco Revisore & invitato alle riunioni del Consiglic
d'Amministrazione con parere cgonsullive riguardo gli aspetti
contablilli amministrativi e legali delle deliberaziconi.

Art. 27 Direttore
E' nominato dal Consiglico di Amministrazione scelto con proce-
dure di evidenza pubblica e svolge tutti i compiti di gesticne
della Fordazione.
Il Direttcre della Fondazicne sovrintende alle svolgimento
dell'attiviti della stessa.
11 Direttore definisce i programmi di lavoro e le iniziative
volte al. conseguimento degli scopil istituzicnali e della ge-
stione cosi come deliberate dal Consiglio di Amministrazicne,
ré@ige i progetti di:bilancio preventi;@ e del rendicont%ueco—
ncmico e finanziario.
Implementa 11 sito internet del GAL; ne curs 1' aggicrnamento
costante al fine di assicurars la massima pubblicita alle at-
tivita del GATL, agli interventi previsti dal PdA e garantire
il pig alte livelle 4i informazione ail soggetti potenzialmente
interessati.
Cura la pubblicazione delle delibere dell'Assemblea e del CdA,
delle proprie determinazioni, del kandi e degli avvisi del

GAL.



I1 Direttore & tenuto a sentire il parere preventivo e consul-
tivo del Comitato di indirizzo tecnico-scientifico, dei tavoli
tematici e dei gruppi di lavoro istituiti dall'Assemblea.
I1 Direttore svolge le sue funzioni con leale collaborazione
con il Presidente, il CdA, l'Assemblea di indirizzo, il Forum
dei Sindaci.
Art. 28 Requisiti generali di onorabilita e professionalita
I componenti degli organi della Feondazione debbono essere cit-
tadini europeil di piena capacita civile, di indiscussa probi
ta, annoverabili tra le perscone pil rappresentative delle ca-
tegorie eccnemichs e professicnali e dei settori di attiwvica
istituzionale della Fondazione e dotati di requisiti di pro-
fessionalita e onorabilita, intesi ceome requisiti di esperien
za e di idoneita etica confacenti ad un ente senza scopo di
lucro.

4 s 5 i
Le gariche di componente, del Consiglico gi Amministrazione,wdi
Sindaco Revisore e Direttore non possono essare ricoperte da
coloro che:
a. si trovano 1in wuna delle condizioni di ineleggibilita
previste dall'art. 2382 del codice civile;
b. sono stati sottoposti a misure di prevenzicne disposte
dall'autorita giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre

1956, n. 1423, ¢ della legge 21 maggio 19465, n. 575, e succes-

sive modificazioni ed integrazioni, salvi gli effetti della
1

riabilitazione;

Py



e

C. sono statli condannatl con sentenzae irrevocabile, salwvi
gli effettl delia riabilitazicgne:
- a pena detentiva per uno dei reatl previsti dalle norme
che discigplinano l'attivita kancaria, finarziaria, mobiliare,
assicurativa e dalle norme in materia di mercati e wvalori mo-
kbiliari;
- alla reclusions per unc dei delitti previsti nel titole
XTI del libro V del codice civile 2 nel regio decreto del 16
marzo 1942, n. 267.
Art., 29 Conflitto di interessi, regole generali di incompati-
bilita, decadenza e sospensione
T componerti degli organl della Feondazione non possono rico-
prire conremporaneamente le seguenti cariche: componente del
Consiglio di Amministrazione, Sindaco Revisore e Direttore.
Non possono ricoprire la carica di componenti di un gqualsiasi
organc Aella Fondazione i:soggeLLi che svolééno incarichi proc-
fessionali continuativi e retribuiti per la Fondazione.

Art. 30 Controversie
gualsiasi controversia che dovesse inscrgere circa la validita
l'interpretazicone o la esecuzions dello statuto o tra saci, se
non risolta dal Consiglic di Amministrazicne, potrd essere de-
ferita alla dscisione di un colleglo arbitrale formato da tre
membri neminati seceonde la consuetudine e a norma del regela-
mento della Camera arbitrale istituita presso la Camera di

Commercio di Nucro e delle leggi vigenti.

i



Art. 31 Tenuta dei libri

Oltre ai libri espressamente prescritti ver legge, la Fonda-

zione tiene 1 libri verbali delle sedute e delle deliberazieoni

dell'Assemblea, del Consiglio di Amministrazione, del Sindaco

L

e

Revisore, nonché il libro dei scci della Fondazione. I Libri
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della Fondazione sono consultabili da parte di chiunque faccia
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Art. 32 Marchio i
La Fondazione adotta un proprio marchio. L'uso del marchio &
tutelato e regelamentato.
Art .33 Scioglimento della Fondazione e devoluzione patrimonio
In caso di scioglimento della Fondazione per gqualunque causa,
il patrimenio verra devolute, con deliberazione dell'Assem-
blea, ad altri enti che perseguanc finalita analoghe ovvero a
fini di pubblica utilita.
o Art .34 Foro Competente o o Y

Per qualsiasi controversia dovesse sorgere sull'interpretazio-
ne, validiza ed esecuzione del pressents statuto & competents
il Foro di Nuoro.

Art.35 Clausola di rinvio
Per gquanto non previsto dal presente Statuto si applicanc le
disposizioni del Codice Civile 2 le norme di legge vigenti in
materia.
FIRMATO IN ORIGINALE: PAOLO PUDDU fﬁ

CRISTINA PULIGHEDDU NOTAIO (impronta del sigillo)




