
STRATEGIA 
E DEFINIZIONE DEGLI
AMBITI



REGOLE PER UNA CORRETTA FRUIZIONE
DELLA VIDEOCONFERENZA

È possibile partecipare agli incontri in presenza o a distanza,
registrandosi al link: https://bit.ly/3shDwSf
Di seguito il link ZOOM per il collegamento a distanza:
https://bit.ly/40qiM7v

La riunione sarà registrata.
Durante la videoconferenza i microfoni sono disattivati.
Utilizzate la chat come spazio per porre domande e fare osservazioni
puntuali che potranno trovare approfondimento nella discussione.
Per poter prendere la parola è necessario prenotare l’intervento
attraverso l’alzata di mano (nella barra in basso: "reazioni").
Si prega di fare interventi brevi per dare spazio di parola a tutti
coloro i quali vogliono intervenire.

ISCRIZIONI

REGOLE

                     GRAZIE

https://fxy4oku7aoo.typeform.com/to/tsyhUqZ4
https://us06web.zoom.us/j/86973424021?pwd=vizv2oupZcTJkVbNIPZ4HXRtnVePAA.1


ANIMAZIONE TERRITORIALE

CHI SIAMO

COSA FACCIAMO

PERCORSO 
PARTECIPATIVO

PERCORSO 



ANIMAZIONE TERRITORIALE

Kick off 
Incontri

territoriali Analisi swot Analisi
fabbisogni

Individuazione
azioni

Presentazione 
PdA

Gal BArbagia

Orotelli
Orani
Orgosolo
Mamoiada
Fonni
Oliena
Ottana

7 incontri tematici nei 7 comuni appartenenti al GAL
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

1 Incontro conclusivo 
   8.Orotelli

Siti istituzionali 
e mail
Organi di stampa (Stampata  -
online)
Social
Passaparola

Promozione Incontri:

Percorso partecipativo per l’elaborazione della Strategia di Sviluppo Locale (SSL)
e del Piano d’Azione del GAL Barbagia (PdA) nell’ambito del Complemento
Regionale per lo Sviluppo Rurale 2023-2027 e del PR Sardegna FSE 2021-2027
della Regione Autonoma della Sardegna.



QUESTIONARI 

Questionari indirizzati ai 7 comuni del GAL
Barbagia

Questionari rivolti ai cittadini per elaborazione
dell’Analisi SWOT e dei fabbisogni

Si invitano i presenti a compilare il Questionario
scaricabile dal sito del GAL o compilabile
cartaceo durante gli incontri



RAPPRESENTAZIONE FABBISOGNI

Creazione di una
destinazione
riconosciuta

Formazione degli
operatori turistici

Creazione di rete tra
operatori

Valorizzazione
prodotti artigianali 

Internazionalizzazi
one  artigiani

Formazione per il
recupero degli
antichi mestieri

Valorizzazione delle
produzioni

agroalimentari locali 



FABBISOGNI RICORRENTI

GAL
rete tra operatori, coordinamento tra operatori, turismo sostenibile,
promozione territoriale, formazione professionale operatori turistici,

strutturazione delle guide turistiche, riqualificazione del territorio,
sostegno alle imprese turistiche, sviluppo delle infrastrutture turistiche,

valorizzazione dei prodotti tipici e degli antichi mestieri artigianali,
internazionalizzazione delle imprese, facilitazione della diffusione delle

produzioni agroalimentari locali, semplificazione delle pratiche
burocratiche, potenziamento dei trasporti pubblici, incentivazione della

crescita aziendale.



REGOLE PER L’INCONTRO
METODOLOGIA......

Durante la videoconferenza i microfoni sono disattivati.
Utilizzate la chat come spazio per porre domande e fare osservazioni puntuali che
potranno trovare approfondimento nella discussione.
Per poter prendere la parola è necessario prenotare l’intervento attraverso l’alzata di
mano (nella barra in basso: "reazioni").
Si prega di fare interventi di circa 3 minuti.

Regole 



 

Grazie per l’attenzione 



REGOLE PER L’INCONTRO
METODOLOGIA GOOP

la fase di identificazione (identification workshop);
la fase di studio di fattibilità o progettazione esecutiva (formulation workshop);
la fase intermedia (review workshop);
la fase finale di chiusura (evaluation workshop).

Durante il ciclo di vita di un progetto, esistono, quindi, i seguenti momenti-chiave nei quali è
stata dimostrata l’utilità della metodica “workshop GOPP”:

Tuttavia, alcune parti di questa possono diventare di ausilio anche a quei professionisti che
predispongono progetti “a tavolino”, senza il coinvolgimento diretto degli attori-chiave. 
Il facilitatore è un consulente “di processo”, sa ascoltare, permette a tutti di esprimersi e
aiuta il gruppo di lavoro a progredire, è un animatore-moderatore esterno che è neutrale
rispetto al tema in discussione, non impone il suo punto di vista e non prospetta soluzioni
che devono essere individuate dagli attori-chiave.



REGOLE PER L’INCONTRO
METODOLOGIA GOOP

Definizione del tema
Analisi degli attori-chiave
Analisi dei problemi
Analisi degli obiettivi
Individuazione degli ambiti di intervento
Scelta degli ambiti d’intervento
Definizione della logica di intervento e analisi del rischio

Metodologia  G.O.P.P. (Goal Oriented Project Planning), 
progettazione orientata agli obiettivi, è un metodo innovativo per realizzare incontri di
lavoro in cui i diversi attori-chiave ed i beneficiari di un progetto intervengono in maniera
partecipativa, seguendo una procedura di lavoro strutturata e guidata da un Facilitatore.
La metodologia si articola in diverse fasi di analisi:


